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激励式教学对胃肠外科临床实习生学习积极性及教学效果的影响分析 
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【摘要】目的 分析激励式教学对胃肠外科临床实习生学习积极性及教学效果的影响。方法 选取 200 名于

2021 年 7 月 15 日-2022 年 7 月 15 日期间参与实习的胃肠外科临床实习生为研究对象，将其根据随机数字表法分

为各 100 名的传统组和新式组。传统组接受常规临床带教，在此基础上，新式组接受激励式教学，分析结果。结

果 和传统组相比，新式组学习积极性优良率明显更高，P＜0.05；干预后相较于传统组，新式组的理论及操作实

践评分较优，差异有统计学意义（P＜0.05）。结论 对于胃肠外科临床实习生学习积极性及教学效果的改善，我

们认为激励式教学有着显著效果，具有在胃肠外科临床实习生中积极应用并推广的价值。 
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【Abstract】Objective To analyze the impact of motivational teaching on the learning enthusiasm and teaching 
effectiveness of clinical interns in gastrointestinal surgery. Methods 200 clinical interns in the field of gastroenterology 
who participated in internships from July 15, 2021 to July 15, 2022 were selected as the research subjects. They were 
randomly divided into a traditional group and a new group of 100 each using a random number table method. The traditional 
group received routine clinical teaching, while the new group received motivational teaching and analyzed the results. 
Results Compared with the traditional group, the new group had a significantly higher rate of excellent learning enthusiasm, 
P<0.05; After intervention, compared to the traditional group, the new group had better theoretical and practical scores, 
and the difference was statistically significant (P<0.05). Conclusion For the improvement of learning motivation and 
teaching effectiveness among clinical interns in gastrointestinal surgery, we believe that motivational teaching has a 
significant effect and has the value of actively applying and promoting it among clinical interns in gastrointestinal surgery. 
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在医学教育领域，激励式教学被广泛运用于临床

实习环节，它是一种为提高学生学习积极性和教学效

果，对其进行积极激励和奖励的教学方法。通过这种方

法可以有效提升学生的学习效果以及学习积极性。胃

肠外科临床实习包括学习和锻炼临床技能，对于学生

来说是重要的阶段。 
因此，针对胃肠外科临床实习生的学习积极性和

教学效果，研究激励式教学带来的影响，具有重要理论

及实践价值。对于在胃肠外科临床实习中激励式教学

的应用，本文将从多个方面综合分析并总结其对学生
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学习积极性和教学效果的影响，详情如下。 
1 资料及方法 
1.1 基线资料 
选取 200 名于 2021 年 7 月 15 日～2022 年 7 月 15

日期间参与实习的胃肠外科临床实习生为研究对象，

将其根据随机数字表法分为各 100 名的传统组和新式

组。传统组：52 例男性，48 例女性。年龄区间为

21.25~24.15 岁，平均年龄为（22.14±0.32）岁。新式

组：51 例男性，49 例女性。年龄区间为 21.77~24.29
岁，平均年龄为（22.34±0.59）岁。针对胃肠外科实习

生的性别、年龄方面，两组进行比较，差异均无统计学

意义（P＞0.05），具有可比性。 
1.2 方法 
对于传统组采用常规临床带教，首先对理论知识

进行带教，之后针对临床操作实践方面进行演示与带

教，并对实习生进行提问及答疑。 
新式组在传统组的基础上，增加激励式教学，详情

如下： 
（1）目标设定 
首先，确保实习生对实习目的及重要性的理解，并

明确学习目标以及期望结果。为激发学生学习动力，可

以将特定技能、知识或临床实践能力等设定为目标。例

如，可以将学生能够熟练进行常见手术操作或临床诊

断，设定为胃肠外科临床实习中的目标。 
（2）给予积极反馈 
为加强学生学习动力和自信心，应给予学生积极

且持续地反馈和认可。针对学生的努力与进步，教师应

及时给予赞扬、奖励和鼓励来表达对其的认可。例如，

教师应在学生完成一个成功的手术时，给予其赞扬和

积极的反馈，并鼓励其继续努力。 
（3）学习计划的个性化定制 
制定个性化的学习计划，以符合每个学生的学习

特点及需求。对于不同学生的学习能力和兴趣，教师可

以提供有针对性的挑战与学习任务，通过观察学生的

表现进行优化和调整。例如，可以提供更高难度的手术

操作，来激发有一定基础的学生学习动力与兴趣。 
（4）搭建积极的学习环境 
针对临床实践和问题解决，鼓励学生主动参与其

中，为其搭建积极互动的学习环境。针对激发学生的学

习兴趣并提高其参与度，教师可以组织实践操作、小组

讨论以及病例讲解等活动。此外，帮助学生克服学习障

碍，提供合理的资源支持。 
（5）建立学生互助合作的学习机制 

为鼓励学生之间进行合作学习与互动，通过组织

学生建立合作项目、互助小组或实践团队，可以使学生

们分享经验、互帮互助、给予彼此支持，从而提升学习

效果。例如，通过进行病例讨论或团队手术实践，学生

可以提高专业技能及共同解决问题能力。 
1.3 观察指标 
（1）分析两组实习生干预后的学习积极性比较情况 
详细分为优秀、良好、尚可、差几项。总计学习积

极性优良率。判别标准为：优秀：始终保持高度求知欲

和探索精神，积极主动，对学习充满热情，是团队中的

佼佼者。良好：能自觉完成各项学习任务，学习态度认

真，具备一定独立思考和解决问题能力。尚可：能够按

照要求完成基本的学习任务，学习态度较为被动，保持

积极性需要一定外部激励。差：对学习任务经常性拖延

或逃避，缺乏学习兴趣和动力，需要督促及多次提醒才

能完成基本要求。优良率=优秀率+良好率。 
（2）分析两组实习生干预前后的理论及操作实践

评分 
每项满分为 100 分，分数越高代表学生的理论知

识掌握越牢固、实践操作能力越强。 
1.4 统计学原理 
采用 SPSS 19.0 统计学软件进行数据分析，计量资

料以 （͞x±s）表示，采用 t 检验；计数资料以率（%）表

示，采用 χ2检验。P＜0.05 为差异具有统计学意义。 
2 结果 
2.1 两组实习生干预后的学习积极性比较情况 
和传统组相比，新式组学习积极性优良率明显更

高，P＜0.05。详细参照表 1。 
2.2 两组实习生干预前后的理论及操作实践评分 
对干预前两组实习生理论及操作实践评分进行比

较，所得差异无统计学意义（P＞0.05），干预后相较

于传统组，新式组的理论及操作实践评分较优，差异有

统计学意义（P＜0.05），详见表 2。 
3 讨论 
对于临床实习生来说，胃肠外科是实习的重点科

室之一，也是临床中较大且较为重要的科室。胃肠外科

实习的细节繁杂，重点与难点较多，学习难度较大，因

此容易导致学习积极性低下，所以提高学习积极性及

教学效果对临床胃肠外科实习生具有重要意义。不同

实习生的学习能力、学习风格和学习目标各不相同，而

常规临床带教通常有着固定的流程和标准，没有针对

个体特点进行量身定制的教学方式，因此无法对每个

学生的个性化需求给予满足。 
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表 1  两组实习生干预后的学习积极性比较情况（n,%） 

项目类别 例数 优秀 良好 尚可 差 优良率 

新式组 100 70 25 4 1 95.00% 

传统组 100 48 35 12 5 83.00% 

t      15.264 

P      ＜0.05 

表 2  两组实习生干预前后的理论及操作实践评分（͞x±s，分） 

项目类别 例数 理论分数 实践操作分数 

传统组 100 80.25±5.16 70.14±4.15 

  85.26±6.24* 82.36±2.51* 

新式组 100 79.63±5.28 71.15±4.28 

  95.24±2.25** 95.18±1.28** 

备注：和本组干预后相比，*P＜0.05；和新式组干预后相比，**P＜0.05。 

 
这可能导致一些学生无法发挥出他们的潜力，或

学习效果不佳。常规临床带教通常关注的病症及手术

较为普遍，很难涉及相对少见的疾病或操作。这可能对

学生在实习期间，接触多样且全面的临床情况及学习

和训练的机会造成限制。同时，经验丰富的医师可能在

常规临床带教中，更多地参与重要或复杂的病例，因而

学生无法获得亲自操作的机会，只能扮演旁观者或辅

助者的角色。对于学生的表现，这种方式无法给予及时

且具体的反馈，学生也无法获得深入的指导。值得说明

的是，针对一些可能缺乏学习积极性的学生，由于常规

临床带教没有针对学生激励和激发学习兴趣的机制，

导致他们缺乏主动学习的意愿与动力，仅仅只是被动

参与临床实践。 
作为教育理念和实践方法，针对胃肠外科临床实

习生的激励式教学是逐渐发展起来的。传授知识和技

术是早期的医学教育主要的侧重点，教师起到主导和

指导的作用，而学生则是被动的知识接收者。然而，激

励式教学随着教育理念的更新和医学教育的发展，开

始向前推进。强调学生的主动性和自主学习能力，随着

问题导向学习（PBL）的兴起，在医学教育中逐渐被重

视。培养学生团队合作解决临床问题是 PBL 的核心，

着重锻炼他们的临床思维和问题解决能力。积极参与

和自主学习的概念在很大程度上因这种方法而被推

广，从而促使学生在实践中学习。在对胃肠外科临床实

习生的教育中，成人学习理论的教育思想是推动激励

式教学的基石。成人学习具有问题导向和社会参与的

特点是成人学习理论的侧重点。因此，为了更好地帮助

学生从实践中获得知识和经验，在教学中教师应该更

多地扮演指导者和促进者的角色。激励式教学对于让

学生主动参与学习，提供了激发他们的兴趣和动力的

机制。在现代医学教育中，激励式教学已经被广泛应用

于胃肠外科临床实习。例如，为了便于学生更好地理解

手术技术和临床决策的过程，教师鼓励学生积极参与

手术操作和团队协作。此外，为了学生能够对自己的学

习进程更好地管理，并从实践中不断改进，激励式教学

可以提供个性化的学习计划和反馈机制。 
为了促使学生更积极地参与学习，激励式教学对

学生的学习兴趣和动机起到了激发作用。根据自我决

定理论，对于提高学习积极性和表现力，学生的动机可

以从外部激励转变为内部激励。一项研究显示，在激励

式教学中，胃肠外科临床实习生的参与度和积极性显

著增加，并提高了他们的学习效果。另一项研究发现，

学习成效与学习体验良好度密切相关。学生的学习体

验可以通过激励式教学提高，从而让它们对于学习更

愿意投入时间与精力，并从实践中获得更多经验和技

能的提升。针对提高学生解决问题能力和临床思维水

平，激励式教学能够促进学生之间的互动和交流，从而

有助于激发学生的思维和创造力。对于学习效果的提

高，教育学习理论指出，良好的反馈和评估机制至关重

要。有研究表明，胃肠外科临床实习生在激励式教学

中，对于理论知识和操作实践方面的评分，在接收到定

向、具体且反馈及时的评估后明显提升。 
一则文献证实，对于不同学生的学习需求和兴趣，

根据学生的个体差异和需求开展教学活动的激励式教
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学，可以更好地满足其需求。在未来，利用计算机和人

工智能等先进技术，可以对教学方案以学生的学习风

格和能力水平为依据进行定制化，从而提高学生的学

习积极性和教学效果，并进一步对激励式教学的个性

化模式进行研究和发展。另外，激励式教学与其他教学

模式的结合，也可以是进一步探索和研究的对象，如项

目式学习、游戏化教学等，以及虚拟现实和增强现实等

教学方法在技术支持下的应用，会将更多样化、具有挑

战性和实践性的学习体验提供给胃肠外科临床实习

生，同时，对胃肠外科临床实习生教师的专业发展给予

深度加强，并培养其在激励式教学中的教学技能和指

导能力也颇为重要。此外，为不断改进和优化激励式教

学的教学效果，还可以对师资培训和教师团队之间的

合作展开研究。 
综上所述，对于胃肠外科临床实习生学习积极性

及教学效果的改善，我们认为激励式教学有着显著效

果，具有在胃肠外科临床实习生中积极应用并推广的

价值。 
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