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PBL+临床路径教学模式对血液净化新进护士教学质量和满意度的影响 

周昌娥，周贝柠，罗 英 

湖北医药学院附属十堰市太和医院  湖北十堰 

【摘要】目的 探讨以问题为基础（PBL）结合临床路径（CP）教学模式在血液净化护士岗前培训中的应用

效果。方法 选择 2023 年 1 月~2024 年 12 月新进入血液净化中心的 40 名护士为研究对象，分为对照组（n=20）
和观察组(n=20)。对照组采用传统教学法，观察组采用 PBL 结合临床路径教学模式,比较干预 12 周后，两组护士

的理论、操作成绩和带教满意度。结果 干预后观察组护士的理论、操作成绩和护士教学满意度问卷各维度得分

均高于对照组，差异具有统计学意义（P＜0.01）。结论 实施 PBL 结合临床路径教学法对血液净化新护士进行岗

前培训，可有效提升新护士的学习兴趣和临床工作实践能力，提高教学质量。 
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blood purification 
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【Abstract】Objective To explore the effectiveness of Problem-Based Learning (PBL) combined with the Clinical 
Pathway (CP) teaching mode in the pre-job training of blood purification nurses. Methods Forty new blood purification 
nurses from January 2023 to December 2024 were selected as subjects and divided into a control group (n=20) and an 
observation group (n=20). The control group used traditional teaching method, and the observation group used PBL 
combined with clinical pathway teaching mode. After 12 weeks of intervention, nurses' theoretical and practical knowledge 
and satisfaction with teaching were compared between the control group and the observation group. Results After the 
intervention, the scores of the nurses' theoretical and operational scores and the nurses' satisfaction with the teaching 
questionnaire were higher than those of the control group, and the difference was statistically significant (P < 0.01). 
Conclusion The implementation of PBL combined with the clinical pathway teaching method for pre-service training of 
new nurses in blood purification can effectively enhance the learning interest and clinical practice ability of new nurses 
and enhance the quality of teaching. 

【Keywords】Problem-Based Learning (PBL); Clinical Pathway Teaching; Blood Purification; Nurse Education 
 
随着医学模式的转变和护理事业的不断专业化和

规范化，对新进护理人员能力要求越来越高[1]。新进护

士群体是护理群体中不可或缺的重要组成部分，对新

入职护士实行规范化、系统化和全面化的培训，关乎未

来护理事业的发展方向[2]。目前，我国终末期肾脏疾病

患者人数不断增长，患者通常会采用血液净化方式进

行治疗[3]。由于专科护理操作过程较为复杂，新护士学

习难度大，培养期长[4]，血液透析护士作为特殊的护理

群体，不仅需要独自操作透析机，处理患者各种突发情

况与并发症，还需要承担教学、科研等方面的压力[5]。

PBL（Problem-Based Learning, PBL）教学法是以“问

题为导向的学习”和“症状案例模拟”相结合的健康

教育方式，可通过独立的学习来发现、分析并解决问题，

从而激发学习兴趣，提升其综合利用知识的能力[6]。研

究显示[7]，PBL 教学法能够提升低年资护士的理论和技

术水平，培养其教学满意度。同时，PBL 联合临床路

径（Clinical Pathway, CP）教学模式能够有效提升医护

人员理论知识水平和临床实践能力，提升教学质量[8]。

https://ijnr.oajrc.org/
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基于此，为提高血液净化新进护士教学效果，本研究应

用 PBL 结合临床路径教学法在血液净化新进护士岗前

培训中开展，取得良好效果，现报告如下。 
1 资料与方法 
1.1 一般资料 
选择 2023 年 1 月~2024 年 12 月新进入血液净化

中心的护士 40 名为研究对象，其中将 2023 年 1 月

~2023 年 12 月的 20 名新入护士设为对照组，2024 年

1 月~2024 年 12 月的 20 名新入护士作为观察组。 
纳入标准：（1）病房临床护理经验≥1年；（2）

年龄 20-35 岁；（3）学历为大专或本科；（4）无血透

实习或工作经历。所有参与本研究的护士均知情同意，

该研究已获本院伦理委员会批准。 
1.2 方法 
岗前培训期间，对照组采用传统“一对一”导师

制教学，通过线上、线下传授血液净化相关知识，在导

师指导下进行跟班实践，教学内容按科室周培训计划

完成。观察组实施 PBL 结合临床路径教学法，由护士

长及教学老师根据血液净化中心护理工作要求与特点

共同制订血液净化新护士岗前培训路径，见表 1。严格

按时间流程完成教学内容，每月的第 1 周至第 3 周实

行 CP 教学法，第 4 周实行 PBL 教学法。每月最后一

周根据本月学习内容精心选择案例，提出系列问题如

患者出现什么问题，分析原因、如何防治等，针对临床

路径各节点的关键问题组织讨论，由新入护士对问题

进行总结归纳，由带教老师补充纠正并对病例的重点

和难点进行分析讲解，引入疾病诊治的最新治疗进展，

帮助其开拓思维，激发兴趣。最后带教老师及新进护士

每周对教学内容进行签字确认，护士长每周检查教学

情况，并对教学提出指导性意见。两组带教老师均具有

主管护师及以上职称，培训时间 12 周。 
1.3 调查工具 
①理论得分表。建立血液净化中心护士岗前培训

手册、对培训内容和考核成绩做好记录，培训期结束前

进行透析相关理论闭卷考试，题目包括基础理论、血液

透析相关专科理论、病例分析等。 
②操作得分表。建立专科操作评分标准，操作考核

采用现场考核，按评分标准由 1 名护士长、两名教学

小组老师对血透基本操作技术（预冲、换药、插管或内

瘘患者上下机）打分后取平均分。 
③教学满意度量表。自制血液净化护理教学满意

度调查问卷，分为教学方式、教学内容、教学课时及教

学评价四个维度，该问卷经 5 位血液净化专家测评，

其信度 Cronbach′s α 系数为 0.82，内容效度为 0.85。 
培训期结束后由本人发放收回，发出调查表 40 份，有

效回收率 100%。 
1.4 统计学方法 
统计软件选用 SPSS20.0，正态分布的定量资料采

用均数±标准差描述，采用两独立样本 t 检验；定性资

料采用频数、百分比（%）描述，采用 χ2 检验。 
等级资料比较采用秩和检验。以 P<0.05 为差异有

统计学意义。 
表 1  血液净化中心新护士岗前培训目标路径第一个月（摘选） 

时间 内容 

第 1 周 

第一天  介绍环境布局、工作流程、物品摆放位置等 

第二天  熟悉消毒隔离制度、职业防护要求、查对制度及身份识别制度 

第三天  各型透析机的开关机、消毒方法 

第四天  操作示范：透析器和血路管的安装与预冲 

第五天  小讲课：透析的原理 

第 2 周 

第一天 血液透析机的各项参数设置 

第二天  肝素及封管液的配置方法 

第三天  住院透析病人的交接内容 

第四天  操作示范：中心静脉置管处换药 

第五天  小讲课：血透中心静脉导管的护理  

第 3 周 操作：插管患者上、下机；小讲课：透析机常见报警的处理 

第 4 周 

操作：内瘘患者上、下机；小讲课：透析常见急性并发症的处理 

PBL 教学：智能血液透析信息化上机流程； 

血透患者透中低血压合并内瘘狭窄病情观察 

 



周昌娥，周贝柠，罗英                            PBL+临床路径教学模式对血液净化新进护士教学质量和满意度的影响 

- 77 - 

2 结果 
2.1 两组护士理论知识与操作技能成绩 
观察组护士理论与操作技能成绩平均分分别为

88.43±5.12 分，90.38±5.24 分，均高于对照组（76.26±
4.11 分、80.59±5.26 分），差异有显著统计学意义

（P<0.05），见表 2。 

2.2 两组护士对护理教学满意度 
结业时，两组护士对教学满意度得分比较，对照组

在教学方式、教学内容、教学课时、教学评价四个维度

自评得分比较均高于对照组，差异有统计学意义

（P<0.05），见表 3。 

表 2  两组护士理论知识与操作技能成绩比较 单位：分 

组别 人数 理论知识得分 操作技能得分 

观察组 20 88.43±5.12 90.38±5.24 

对照组 20 76.26±4.11  80.59±5.26 

t 值  5.667 3.453 

P  ＜0.01 0.02 

表 3  两组护士教学满意度比较 单位：分 

组别 人数 教学方式 教学内容 教学课时 教学评价 

观察组 20 21.61±1.86 24.11±1.34 21.48±3.08 23.74±1.73 

对照组 20 18.48±3.42 22.83±2.46 19.37±3.28 21.66±2.84 

t 值  5.554 3.320 3.367 4.206 

P  ＜0.01 0.02 0.01 ＜0.01 

 
3 讨论 
血液净化中心专科性强，护士技术操作项目多，技

术含量高，以至成为一个合格的血透护士较普通病房

的新护士培养期长，需要数月[9]。传统培训随意性大，

教学方法多采用“灌输式”教学法，教师是传授知识和

技能的主体，而新护士则被动地接受知识和技能，不需

要去主动思维，新护士参与性不强。护士进入血液净化

中心这个新的岗位，面对病人体外循环的血液和各种

治疗机器，大多都比较迷茫，传统的教学培训计划比较

庞统，新护士急于求成又不知从何学起。目前培养专科

护士是医学发展的趋势，也是符合我国医学发展需要，

尤其在综合医院血液透析中心的专科护士十分重要，

不仅可以保证血液透析护士的专科培养能力，还可以

促进血液透析中心的发展和进步，血液透析中心专科

护士的培养对提高整体的护理水准和护理质量具有十

分重要的意义[10]。目前护士的培训体系和成长体系更

加完善成熟，护士的教学能力、临床实践能力和科研能

力得到发展，今后将经验丰富的血液透析护士培养成

血管通路协调员是完全可行的，并且由护士承担该岗

位可更好地为患者做好血液透析期间的全程管理，改

善患者预后，提高患者满意度[11]。 
临床路径教学法则指将 CP 的诊疗理念引入临床

教学中，制订一个有严格顺序的、有准确时间要求的教

学计划，使教师和被培训护士均明确每个阶段应掌握

的知识与技能，对护理教学起到切实的指导和督促作

用。罗菲等[12]将之应用到胃肠外科护士临床教学中，

提高了护士的理论知识，改善了专业操作水平，培养病

例分析能力，全面提高了护士的综合水平。高莹莹等[13]

将临床路径教学法应用到 ICU 新护士带教方面，增加

了 ICU 新护士教学方案的科学性和系统性方面均取得

好的教学效果。PBL 教学模式是一种基于问题，以学

生为中心的教学模式，有利于学生自主学习能力、创新

能力和实践能力的培养[14]。研究指出，通过 PBL 带教

可以让新护士摆脱听和看的传统思维，利用团队精神，

针对某个特点技术问题和临床带教老师充分沟通、交

流，更系统的学习专科技术，有效提升胸外科新护士培

训教学质量，进而提高新护士对培训的满意度[15]。研

究表明[16]，血液净化专科护士最希望理论培训时采用

PBL 教学，原因在于 PBL 教学法可充分发挥学员的主

观能动性，培养自主学习能力、发现问题能力、创新能

力[17]。周思佳等将 PBL 联合临床路径教学模式应用于

肾内科住院医师规范化培训中，有效实现了理论知识

与实践操作的衔接[18]。 
本研究结果显示，观察组护士的理论及操作技能
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成绩明显高于对照组，差异有统计学意义（P＜0.05），
提示 PBL 结合临床路径教学法对提高教学效果有效，

与查慧芳等[7]的研究结果一致。采用传统教学法的护士

认为理论讲授不易理解，较为枯燥，操作示教简单，使

学员对知识重点理解不足，培训效果不佳。以 PBL 教

学作为桥梁，将抽象的理论知识和临床思维能力紧密

结合，加深对理论知识的理解，促进新护士对教学内容

的彻底吸收。有利于在学习的过程中培养临床思辨能

力，提升护士解决问题的能力，在引导中进行不断反馈，

带教老师及时现场纠正，促进知识转化到临床实践过

程中，从而提升理论和操作水平[19]。PBL 教学法本身

具有诸多优点，但教学过程对学生自学能力要求高、对

授课老师要求高、学习效果评价体系不完善等，可通过

临床路径教学法进行弥补。因此将 PBL 结合临床路径

教学法用于血液净化护士带教中，集合了两种教学模

式的优点，促进了教学质量的提高。 
本组资料显示观察组对培训内容的满意度各维度

得分，明显高于对照组，差异具有统计学意义（P＜0.05），
提示此教学模式实用性强，切合临床，与施佩红等[20]

的研究一致。分析原因在于，PBL 结合临床路径这种

新的教学模式对教师提出了更高的要求，教师不仅仅

是单纯的知识输出者，还应承担引导、启发、演示场景、

监督教学过程的重要任务，这就需要教师具备扎实的

理论知识和丰富的教学经验。PBL 教学促使新护士全

程参与，主动学习，增加师生互动和教学趣味性，帮助

护士更好地理解理论知识。在教学方面存在一定的较

满意和不满意项，提示今后在教学中，典型案例的选择、

深入浅出的讲解技巧、评价方法等，使新护士在轻松愉

悦的气氛中获得知识[21]。 
综上所述，血液净化中心护士技术操作项目多且

复杂，新护士培养周期较长。实施 PBL 结合临床路径

教学法使教学目标管理具体化，可有效提升新护士的

学习兴趣和临床工作实践能力和教学质量，有利于新

进护士今后操作的专业化、规范化和全面化，可用于血

液净化中心新护士的岗前培训中，值得临床推广。 
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